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Offre limitéejusqu’au28 février 2009

Un placement
100% garanti
en futurs talents
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UNE GRANDE ÉCOLE DE MANAGEMENT DÉLIVRANT UN DIPLÔME
DE GRADE MASTER (BAC + 5), MEMBRE DE LA CONFÉRENCE DES
GRANDES ÉCOLES ET DU CHAPITRE DES ÉCOLES DE MANAGEMENT
DE LA CONFÉRENCE DES GRANDES ÉCOLES.
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GLOBAL COMPACT :
UN ENGAGEMENT
STRATÉGIQUE
MAJEUR
Le Groupe Sup de Co Montpellier
est membre du Pacte Mondial des
Nations Unies et s’engage à aligner
sa stratégie et ses opérations
sur 10 principes universellement
acceptés touchant les droits de
l’homme, les normes du travail,
l’environnement et la lutte contre
la corruption.

3 PROGRAMMES
DE FORMATION

Notre Mission : "Former des étudiants motivés à devenir
des managers socialement responsables, dotés d’un
esprit entrepreneurial et capables de s’adapter rapidement
à tout type d’environnement professionnel : régional,
national et international".

2 400 étudiants formés chaque année,
8 000 diplômés dans le monde.

Un programme ESC intégrant une année
obligatoire à l’étranger parmi une
des 134 Universités partenaires de l’École
dans 32 pays et sur les 4 continents.

Un parcours professionnalisant unique avec 2 années
d’expérience en entreprise dont 9 à 12 mois en continu.

Un taux de placement de nos jeunes diplômés exceptionnel :
+80% sont recrutés avant l’obtention du diplôme.

Un large choix de 33 spécialisations professionnelles
au plus près des besoins des entreprises.

Une Grande École de Management pionnière en France sur l’apprentissage
depuis 1997 et qui propose ce choix de formation à tous, sur tout
ou partie du programme ESC, avec une volonté affirmée d’encourager
la diversité tout en renforçant le capital professionnel de l’étudiant.

//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

>
>>

L’École Supérieure
de Commerce (ESC)

L’École Internationale
de Montpellier (EIM)

L’Executive MBA

“4ème École en France
en effectifs apprentissage

(L’Étudiant 2008) et
près de 200 entreprises

partenaires.

“À l’ESC Montpellier,
les apprentis sont légion :

l’École en accueille près
de 250 à chaque rentrée et
se distingue en proposant

cette formule sur
les 3 années d’études.”

Charles Renault - Le Figaro Étudiant
19 novembre 2008
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INVESTISSEZ

SANS RISQUE

VERSER VOTRE TAXE D’APPRENTISSAGE
AU GROUPE SUP DE CO MONTPELLIER,
C’EST FAIRE LE CHOIX D’UN INVESTISSEMENT
EFFICACE VOUS PERMETTANT DE :

Renforcer l’excellence académique
et la dimension professionnalisante
des étudiants ESC Montpellier au service
des entreprises.

Réaffirmer votre responsabilité sociale
d’entreprise et votre volonté de promouvoir
la diversité par l’apprentissage.

Supporter le développement d’une politique
internationale ambitieuse et sélective,
en phase avec les enjeux économiques
de la mondialisation.

Soutenir notre engagement dans la
recherche, dans le cadre des activités
du Centre d’Etudes et de Recherche sur
les Organisations et le Management
(CEROM), afin de développer les savoirs
indispensables à l’évolution de la
performance entrepreneuriale.
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Optimisez votre taxe

d’apprentissage avec le Groupe

Sup de Co Montpellier !

Nous investissons chaque

année près de 14 000 euros

par élève et vous pouvez

contribuer à vos réussites

futures par la formation

de vos managers de demain.

TAXE D’APPRENTISSAGE : VOS POSSIBILITÉS

Le Pôle Formation de la CCI de Montpellier est habilité à percevoir
la taxe d’apprentissage sur le quota et à tous les niveaux du barème.

POUR EFFECTUER VOTRE VERSEMENT, VOUS POUVEZ PASSER SOIT PAR :
• notre organisme collecteur :

Chambre de Commerce et d’Industrie de Montpellier
2300, avenue des Moulins
34185 Montpellier Cedex 4

• tout autre organisme collecteur de votre choix en précisant
le nom du programme que vous souhaitez aider et le montant.

BARÈME :
� Catégorie A (anciennement Ouvriers Qualifiés) : de plein droit

au Groupe Sup de Co Montpellier - CFA Commerce & Distribution

� Catégorie B (anciennement Cadres Moyens) :
par la règle du cumul à l'ESC Montpellier

� Catégorie C (anciennement Cadres Supérieurs) :
de plein droit à l'ESC Montpellier

QUOTA :
� Section Apprentissage de l'ESC Montpellier -

CFA Commerce & Distribution



François-Xavier Théry
Tél. : +33 (0)4 67 10 25 38
fx.thery@supco-montpellier.fr

Anne-Sophie Robert
Tél. : +33 (0)4 67 10 25 14
as.robert@supco-montpellier.fr

Yann Auxenfans
Tél. : +33 (0)4 67 10 28 37
y.auxenfans@supco-montpellier.fr

CONTACT ADMINISTRATIF :

Émilie Canals
Tél. : +33 (0)4 67 10 28 61
Fax : +33 (0)4 67 10 28 62
taxeapprentissage@supco-montpellier.fr

LE GROUPE SUP DE CO MONTPELLIER
• École Supérieure de Commerce

de Montpellier
• Section Apprentissage de l’ESC Montpellier -

CFA Commerce & Distribution
• École Internationale de Montpellier (EIM)
• Académie Internationale des MBA
• Centre d’Études et de Recherche sur les

Organisations et le Management (CEROM)
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!INVESTISSEZ

SANS RISQUE

70 000 étudiants : 43% de la population de moins de 30 ans.

8ème ville française à 3 heures de Paris en TGV, 1 heure en avion,
la plus forte croissance démographique de l’hexagone.

32 000 entreprises implantées dans l’agglomération
avec un taux très élevé de création d’entreprises.
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GROUPE SUP DE CO MONTPELLIER
2300, avenue des Moulins
34185 Montpellier Cedex 4
www.supdeco-montpellier.com
taxeapprentissage@supco-montpellier.fr

POUR EN SAVOIR PLUS,
CONTACTEZ-NOUS DIRECTEMENT :



INVESTISSEZ

SANS RISQUE!
BORDEREAU DE PROMESSE
DE VERSEMENT

Votre Société :
Adresse :

Code postal :
Localité :
Contact taxe d’apprentissage :

Fonction :
Tél. :
E-mail :

� OUI, je m'engage à verser tout ou partie
de la taxe d'apprentissage à l'ESC Montpellier
Montant de la promesse en €

Dont : BARÈME :
� Catégorie A : de plein droit au Groupe

Sup de Co Montpellier - CFA Commerce
& Distribution

� Catégorie B : par la règle du cumul
à l'ESC Montpellier

� Catégorie C : de plein droit à l'ESC
Montpellier

QUOTA :
� Section Apprentissage de l'ESC Montpellier -

CFA Commerce & Distribution

Votre organisme collecteur :

Adresse :

Code postal :
Localité :
Tél. :

Émilie Canals
Assistante Direction du Développement
et des Entreprises
Tél. : +33 (0)4 67 10 28 61
Fax : +33 (0)4 67 10 28 62
taxeapprentissage@supco-montpellier.fr

Direction du Développement et des Entreprises
Groupe Sup de Co Montpellier
2300, avenue des Moulins
34185 Montpellier - Cedex 4 - France
www.entreprises-montpellier.com

VOTRE CONTACT :
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